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PLAN DZIAtANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM
ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY

W PRUDNIKU

Na podstawie art. 14 ust. 2 i 3 ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r., poz. 1062 z p6zn. zm.).) ustala sie

plan dziatania na rzecz oprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze

szczegolnymi potrzebami okres | 2022r. — XII 2025r.

L.P Zakres Dziatania Termin Sposoéb realizacji
1 Aktualizacja stanu Powiatowego | 112022 Aktualizacja planu dziatania na
Urzedu Pracy w Prudniku obiektu rZecz poprawy zapewnienia
pod wzgledem dostosowania do dostgpno$ci osobom ze
potrzeb o0s6b ze szczegdlnymi szczegblnymi potrzebami,
potrzebami  wynikajacymi  z przekazanie do zatwierdzenia
przepisdw ustawy dyrektorowi PUP oraz publikacja
na stronie PUP
2. Dostosowanie strony internetowej 1 | XI 2023 Wykonanie przez wdrozenie
BIP do minimalnych wymagan w nowej strony internetowe;j
zakresie dostgpnosci cyfrowej 1
informacyjno komunikacyjnej
3 Uwzglednienie trudno$ci osdb ze | Biezaco Okreslanie w tresciach umoéw
szczegdlnymi  potrzebami  w | /przez caly | warunkéw shuzacych
planowane;j i prowadzonej | okres zapewnieniu dostepnosci
dzialalnosSci oraz realizacji zadan osobom ze szczegdlnymi
publicznych  finansowanych z potrzebami w zakresie tych
udzialem srodkéw publicznych zadan publicznych lub zamowien
publicznych z uwzglednieniem
minimalnych wymagan,
o ktorych mowa w art. 6 ustawy
o zapewnieniu  dostepnosci
osobom ze szczegolnymi
potrzebami
4. Sporzadzenie raportu zbiorczego o | Do III 2025 | Wypelnienie formularza
stanie zapewnienia dostgpnosci opracowanego przez ministra
osobom ze szczegolnymi wlasciwego i1 udostepnienie na
potrzebami stronie BIP.
5 Dostosowanie toalety do potrzeb | Do V 2023 | Remont toalety i dostosowanie

0s0b ze szczegblnymi potrzebami

do o0s6b ze szczegblnymi
potrzebami




Zapewnienie informacji na temat | Do XI12023 | Sporzadzenie tablic
rozktadu pomieszczen w budynku, informacyjnych o rozkladzie
co najmniej w sposéb wizualny i pomieszczen  co  najmniej
dotykowy lub glosowy w sposob wizualny, dotykowy
badzZ glosowy
Alarm przeciwpozarowy XII 2023 Zamontowanie glosowego
systemu alarmowego.
Zapewnienie dostepnosci | Biezaco /| Zapewnienie osobie ze
alternatywnego oraz wspieranie | przez caly | szczegdlnymi potrzebami
0s0b ze szczegdlnymi potrzebami | okres wsparcia innej osoby badz
zapewnienie wsparcia
technicznego w  kontaktach
z Urzedem poprzez ustugi
telekomunikacyjne, internetowe.
Dziatania majace na celu
ulatwienie dostepu
architektonicznego, cyfrowego
oraz informacyjno
komunikacyjnego
Przystosowanie schodow / windy | XI 2024 Zapewnienie mozliwosci
dla o0s6b ze szczegolnymi dostepu do stanowisk obstugi
potrzebami klienta znajdujacych si¢ na
2 pigtrze budynku
ALTERNATYWNY SPOSOB DOSTEPU/KONTAKTU:
. kontakt telefoniczny : sekretariat: 77 436 99 99; 77 436 23 04
2. kontakt e-mailowy: pup@pup-prudnik.pl, oppr@praca.gov.pl
3. kontakt korespondencyjny:
Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku
ul. Jagiellonska 22
48-200 Prudnik
Data sporzadzenia: 24.01.2022r.
Opracowanie : Zatwierdzam:
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