POWIATOWY URZAD PRACY W PRUDNIKU
«‘ 48-200 Prudnik, ul. Jagiellonska 21
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Prudnik, 25 marzec 2024 r.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w ramach procedury rozeznania rynku
ZAPRASZA
Podmioty bedgce instytucjami szkoleniowymi do skladania ofert na ustugi szkoleniowe

na organizacje¢ szkolenia:

»Prawo jazdy kategorii DzB + kwalifikacja wstepna
przyspieszona do kat. D”

dla 1 osoby poszukujacej pracy

Szkolenie finansowane jest z Funduszu Pracy

* (Niniejsze zapytanie ma form¢ rozeznania rynku i nie stanowi zapytania ofertowego w rozumieniu przepisow

ustawy Prawo zamdwien publicznych)


http://www.pup-prudnik.pl/
mailto:pup@pup-prudnik.pl

PUP. Or.324.4.2024.AKu Prudnik, 25 marzec 2024 r.

Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Prudniku w ramach procedury rozeznania
rynku zaprasza Podmioty bedgce instytucjami szkoleniowymi do ztozenia propozycji
organizacji szkolenia w zakresie:

»Prawo jazdy kat. DzB + kwalifikacja wstepna przy$pieszona do kat. D” dla 1 osoby
poszukujacej pracy

Informacje ogolne

. Zamawiajacym, ktory prowadzi postepowanie procedurg rozeznania rynku ushug

szkoleniowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku z siedzibg przy ul. Jagiellonskiej
21, 48-200 Prudnik

. Niniejsza oferta nie stanowi oferty w mysl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak rowniez nie jest

ogloszeniem w rozumieniu ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1605)

. Definicje i skroty:

Zamawiajacy — Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku

Oferent — podmiot sktadajacy oferte

Pzirp — Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2023 .,
poz. 735 z pdzn. zm.).

. Zakres uslugi

. Przedmiotem niniejszej procedury jest przeszkolenie 1 osoby poszukujgcej pracy w

nastepujacym zakresie: ,,Prawo jazdy kategorii DzB + kwalifikacja wstgpna przy$pieszona
do kat. D”.

. Szczegbdtowy opis ustug szkoleniowych:

Szkolenie ,,Prawo jazdy kategorii DzB + kwalifikacja wstepna przy$pieszona do kat.
D” dla 1 osoby poszukujacej pracy powinno obejmowac 220 godzin zegarowych szkolenia
w tym:

— zajecia teoretyczne: 150 godzin
— zajecia praktyczne: 70 godzin

Zajgcia majg odbywac si¢ codziennie od poniedziatku do piatku, zgodnie z harmonogramem.
Kazde ze szkolen ma trwa¢ nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu dla kazdego
uczestnika. Jesli szkolenie odbywac si¢ bedzie na przetomie miesi¢cy minimalna liczba godzin
w kazdym miesigcu powinna wynosi¢ nie mniej niz 25 godzin zegarowych. Przez godzine
zegarowg szkolenia rozumie si¢ 60 minut zegarowych obejmujace zajecia edukacyjne w
wymiarze 45 minut oraz 15 minutowg przerwg. Zamawiajgcy nie dopuszcza kumulowania
przerw w szczegdlnosci na zakonczenie dnia zajgc.



Cel szkolen i bloki tematyczne:

Celem szkolen jest przygotowanie osoby ubiegajacej si¢ o uprawnienia do kierowania
pojazdami silnikowymi kat. D, do kierowania danymi pojazdami, w sposob niezagrazajacy
bezpieczenstwu i porzadkowi ruchu drogowego. Przygotowanie uczestnikow do zdania
teoretycznego 1 praktycznego panstwowego egzaminu w Wojewddzkim Osrodku Ruchu
Drogowego w Opolu i otrzymania prawa jazdy kategorii D wraz z kwalifikacja wstepna
przyspieszong do kat. D 1 zdanie egzaminu panstwowego.

Cze$¢ teoretyczna powinna obejmowaé m.in.: podstawy kierowania pojazdem i uczestnictwa
w ruchu drogowym ,obowigzki i prawa kierujgcego pojazdem.

Cze$¢ praktyczna powinna obejmowaé zajecia przeprowadzone na placu manewrowym,
w ruchu miejskim oraz poza obszarem zabudowanym.

Termin realizacji:
Szkolenia maja rozpocza¢ si¢ w miesigcu: kwiecien/maj 2024 r.
Oferent bedzie zobowigzany rozpocza¢ szkolenie w terminie 7 dni od daty podpisania umowy.

Szkolenia majg zakonczy¢ si¢ najpozniej do dnia 20 lipca 2024 r. z mozliwoscia
wczesniejszego zakonczenia.

Miejsce szkolenia:
Zajecia teoretyczne: powiat prudnicki

Zajgcia praktyczne: plac manewrowy, ruch miejski oraz ruch poza obszarem zabudowanym w
wojewodztwie na drogach wojewodztwa opolskiego.

Oferent zobowigzany bedzie do zapewnienia uczestnikom szkolenia:

a) niezbednych badan lekarskich i psychotechnicznych,

b) w trakcie trwania szkolenia warunkow zgodnych z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, wytycznymi sanitarnymi obowigzujgcymi w momencie jego rozpoczecia,

C) sprzetu niezbednego na czas trwania szkolenia, w tym sali szkoleniowej, jasno oswietlonej,
dostosowanej do liczby uczestnikéw szkolenia, z osobnymi miejscami do siedzenia dla
kazdego wuczestnika, wyposazong w sprzg¢t techniczny niezbgdny do sprawnego
prowadzenia zajec,

d) materiatéw dydaktycznych (podrecznik zgodny z tematyka szkolenia) oraz notatnika,
dhugopisu, (w ramach kosztow szkolenia), ktore po zakonczeniu szkolenia przechodzg na
wiasnos¢ kazdego uczestnika szkolenia,

e) zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia w jezyku
polskim,

f) ubezpieczenia uczestnika szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstatych
w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do i1 z miejsca szkolenia, ktorym nie przystuguje
stypendium oraz ktorym przystuguje stypendium, o ktorym mowa w art. 41 ust 3b Ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,



g) w ceng szkolenia nalezy wliczy¢ koszty:

1.

— wynagrodzenia kadry dydaktycznej,

— wynagrodzenie obstugi biura

— materialy szkoleniowe dla uczestnikéw,

— koszty badan lekarskich i psychologicznych

— koszty przystapienia uczestnikow do egzaminéw (wewngtrznego, panstwowych na
prawo jazdy kat. D oraz kwalifikacj¢ wstepng przy$pieszong do kat. D )

Zasady organizacyjne i warunki udzialu w postepowaniu

Zasady organizacyjne:

1) Podmiotem (Zamawiajgcym) prowadzacym procedure, ktorej przedmiotem jest rozeznanie

rynku ustug szkoleniowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku, ul. Jagiellonska 21.

2) Przystgpienie do udzialu w skladaniu ofert jest bezplatne, jednak wszelkie koszty

dotyczace przygotowania i przestania ofert ponosza Oferenci.

3) W celu zapewnienia poréwnywalnosci wszystkich ofert, Zamawiajacy zastrzega sobie

prawo do skontaktowania si¢ z wlasciwymi Oferentami w celu uzupetnienia przestanych
dokumentéw lub doprecyzowania przestanych ofert.

4) Oferty ztozone do Zamawiajacego nie podlegaja zwrotowi.

5) Oferta winna by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

2.

Warunki udzialu w post¢powaniu:

1) W zakresie posiadania uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub

2)

czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja obowigzek ich posiadania:

— aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewddzki Urzad Pracy wilasciwy dla siedziby Oferenta.

Oceng spelnienia warunku zamawiajacy przeprowadzi na podstawie zataczonego do oferty

o$wiadczenia (zalacznik nr 4) zgodnie z formula spelnia — nie speilnia oraz poprzez
sprawdzenie w rejestrze elektronicznym (www.ris.praca.gov.pl) prowadzonym przez
Wojewddzkie Urzedy Pracy czy Oferent posiada aktualny na dany rok kalendarzowy wpis
do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

W zakresie posiadania oséb zdolnych do wykonania zamowienia:

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Oferent wykaze, ze dysponuje kadra
dydaktyczng posiadajacg kwalifikacje 1 doswiadczenie dostosowane do zakresu szkolenia
—1j. co najmniej jedng osobg¢ zdolng do przeprowadzenia zajec¢ teoretycznych i jedng zdolng
do przeprowadzenia zaj¢¢ praktycznych, o ktérych mowa w dziale Il zaproszenia, z ktorych
kazda bedzie posiada¢ odpowiednie kwalifikacje lub kierunkowe wyksztalcenie badz
uprawnienia zgodne z przedmiotem zamodwienia oraz doswiadczenie w przeprowadzeniu
szkolenia bedacego przedmiotem zamowienia. Ocene spelnienia warunku Zamawiajacy
przeprowadzi na podstawie zatgczonego do oferty wykazu (zatacznik nr 12).


http://www.ris.praca.gov.pl/

3)

4)

5)

W zakresie wyposazenia dydaktycznego i1 pomieszczen dostosowanych do potrzeb
szkolenia z uwzglgdnieniem przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej: Oferent dysponuje salg szkoleniowa: jasno oswietlong, dostosowang do
liczby uczestnikéw szkolenia, z osobnymi miejscami do siedzenia dla kazdego uczestnika,
umozliwiajacymi swobodne sporzadzanie notatek oraz wyposazong w sprzet techniczny
niezbedny do sprawnego prowadzenia zaj¢¢ oraz baza i sprzetem do zaje¢ praktycznych
umozliwiajacych nabycie umiejetnosci praktycznych. Oceng spelnienia warunku
Zamawiajacy przeprowadzi na podstawie zalgczonego do oferty o$wiadczenia
(zatgcznik nr 5).

W postepowaniu nie mogag bra¢ udziatu osoby, ktére powigzane sg z Zamawiajacym
osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne
powigzania migdzy Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan
w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego
czynnos$ci zwigzanych z przygotowaniem 1 przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadaniu udziatow lub co najmniej 10% akcji, o ile nizszy proég nie wynika
z przepisOw prawa lub nie zostal okreslony przez 1Z PO;

C) pelnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia
w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W zwigzku z powyzszym Oferent jest zobowigzany do podpisania o$wiadczenia
( zalgcznik nr 10 ).

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wykluczenia Wykonawcy, je$li zachodza
przestanki wykluczajace otrzymanie wsparcia, o ktorych mowa w art. 51 Rozporzadzenia
(UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego srodkdéw ograniczajacych w zwigzku
z dziataniami Rosji destabilizujagcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. U. EU L 229 z 31.07.2014,
str. 1 zpdzn. zm.) oraz nie znajduje¢ si¢ na liscie 0so6b i podmiotéw wobec ktorych stosowane
sa $rodki sankcyjne o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
o szczegllnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing
oraz stluzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 835 z pdzn.
zm.). (zalacznik nr 7 do Zaproszenia)

Oferenci nie spetniajacy powyzszych warunkéw udzialu w postepowaniu, zostana przez
Zamawiajacego wykluczeni z udzialu w postepowaniu, a ich oferty zostana odrzucone.

IVV. Opis sposobu obliczania ceny:

Do ceny nalezy wliczy¢:
— warto$¢ ustugi/dostawy okreslona w przedmiocie zamowienia,

— obowiazujacy podatek od towardow 1 ustug VAT

Cena podana przez oferenta nie bedzie podlegata waloryzacji.
Cena podana w ofercie ma by¢ wyrazona cyfrowo i1 stownie (netto oraz wartos¢ brutto).



V. Kiryteria oceny ofert

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat si¢ nastepujacymi
kryteriami i ich waga oraz w nastgpujacy sposob bedzie ocenia¢ spetnienie kazdego z
kryteriow:

1) cena— waga kryterium 60% - za cato$¢ zamowienia

2) program szkolenia dostosowany odpowiednio do zapotrzebowania na kwalifikacje —
10%

3) certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowg — 10%

4) dostosowanie kwalifikacji i do§wiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia
—10%

5) dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia z
uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia — 10%

Zamawiajacy dokona oceny waznych ofert (ztozonych w terminie oraz spelniajacych
wymagania okreslone w punkcie 2 niniejszego zapytania) na podstawie nastgpujacych
kryteriow:
Opis sposobu obliczenia punktaciji:

a) cena musi uwzglednia¢ wszystkie zobowigzania podatkowe Oferenta

b) ocena punktowa w zakresie kryteribw zostanie dokonana zgodnie z formula:

1% =1 punkt.
c) wszystkie obliczenia b¢dg dokonywane z doktadnos$cig do dwdch miejsc po przecinku.

1) KRYTERIUM CENY wedlug nastepujacego wzoru

najnizsza oferowana cena brutto za calo$¢ zamowienia
ilo$¢ punktow = - X 60
cena brutto badanej oferty

2) KRYTERIUM PROGRAMU SZKOLENIA

Ocenie podlega¢ bedzie, czy program jest przygotowany zgodnie ze standardami kwalifikacji
zawodowych 1 modutowych programéw szkolen zawodowych, dostepnych w bazach
ministerstwa wlasciwego do spraw pracy lub z wymaganiami okre§lonymi przez PUP
w Prudniku. Dodatkowo program analizowany bedzie pod katem zawierania dodatkowych
elementow, majacych znaczenie dla jako$ci szkolenia 1 przysztych kwalifikacji/kompetencji
uczestnikow, stosunku praktyki do teorii.
Sposob oceny:
— wykonawca uwzgledniajagcy w programie standardy kwalifikacji zawodowych
i modutowych programow szkolen otrzyma — 10 pkt
— program nieuwzgledniajacy standardy kwalifikacji zawodowych 1 modutowych
programow szkolen otrzyma — O pkt



3) KRYTERIUM CERTYFIKATOW JAKOSCI USLUG

Ocena bedzie dokonana poprzez przyznanie 10 pkt. Wykonawcy, ktéry posiada certyfikat
jakosci ustug (pod uwage bedzie brane: Certyfikaty Systemu Zarzadzania Jakoscig ISO,
akredytacje np. Kuratora O$wiaty 1 atesty). W przypadku nie posiadania certyfikatu jakosci
ustug Wykonawca otrzyma 0 pkt.

4) KRYTERIUM KWALIFIKACJI I DOSWIADCZENIA KADRY DYDAKTYCZNEJ

Kryterium oceniane na podstawie o§wiadczenia oferenta (zatacznika nr 12) wzgledem poziomu
wyksztatcenia oraz doswiadczenia zawodowego zgodnego z kierunkiem bezposrednio
zwigzanym z ustuga szkoleniowa.

Sposob oceny:
Poziom wyksztatcenia:
— $rednie — 1 pkt
— wyzsze — 4 pkt
Dos$wiadczenie zawodowe zgodne z kierunkiem/ zakresem szkolenia:
- minimum 2 lata pracy w zawodzie na stanowisku zbieznym z tematyka szkolenia:
— Tak—5 pkt
— Nie—0 pkt.

5) KRYTERIUM ~ DOSTOSOWANIA WYPOSAZENIA SPRZETOWEGO |
POMIESZCZEN DO POTRZEB SZKOLENIA Z UWZGLEDNIENIEM
BEZPIECZNYCH I HIGIENICZNYCH WARUNKOW REALIZACJI SZKOLENIA

Kryterium oceniane na podstawie o$wiadczenia oferenta (zatacznika nr 11)

1. Klimatyzowana sala do prowadzenia zaje¢ teoretycznych TAK / NIE - 1 pkt
2. Wyposazenie dydaktyczne do zaj¢¢ teoretycznych:

— sprzet audiowizualny TAK / NIE — 2 pkt
— materialy dydaktyczne na wiasnos$¢ dla kursanta (podrecznik, CD, dostgp do platformy
e-learningowej) TAK / NIE — 2 pkt

3. Wyposazenie dydaktyczne do zaj¢¢ praktycznych - max. 4 pkt
- plac manewrowy TAK /NIE — 1 pkt
- min. 2 pojazdy silnikowe do nauki jazdy kat. C TAK / NIE — 2 pkt

4. Dodatkowe elementy w postaci zastosowania do prowadzenia szkolefn/zaje¢ nowych
procesow, technologii i narzgdzi pracy — 1 pkt.

Za najkorzystniejsza ofert¢ zostanie uznana ta propozycja cenowa sposrod ofert
niepodlegajacych odrzuceniu, ktéra uzyska, zgodnie z powyzszymi kryteriami oceny
najwicksza liczbe punktow.



V1. Sposob przygotowania oferty

1. Oferent przygotowuje ofert¢ opracowana zgodnie z Zaproszeniem — wylgcznie na
zatgczonych ponizej formularzach. Oferta powinna zawierac:

3)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)

)

k)

Wypehiony formularz oferty — zatacznik nr 1 do Zaproszenia,;

Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych —
zatacznik nr 4 do Zaproszenia;

Oswiadczenie do postgpowania o udzielenie zamowienia — zatacznik nr 5 do
Zaproszenia;

Wykaz kadry dydaktycznej — zatagcznik nr 12 do Zaproszenia,;

Program szkolenia - zgodnie z zatacznikiem nr 6 do Zaproszenia;
Preliminarz kosztéw - zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do Zaproszenia,
Zatwierdzony wzor umowy - zgodnie z zalacznikiem nr 2 do Zaproszenia,

Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatlowych — zgodnie z zalacznikiem
nr 10 do Zaproszenia;

Oswiadczenie wnioskodawcy o braku powigzan z osobami lub podmiotami, o ktérych
mowa w art. 51 Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r wzgledem
ktorych stosowane sg $rodki sankcyjne — zgodnie z zatgcznikiem nr 7 do Zaproszenia;

Wzor zaswiadczenia, lub innego dokumentu jakie otrzymajg uczestnicy po ukonczeniu
szkolenia (zgodnie z §18, ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie ksztatcenia ustawicznego formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012 r.
tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 622 z po6zn. zm.) potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
I uzyskanie kwalifikacji (zatacznik nr 9 do Zaproszenia);

Wzor ankiety dla uczestnikow szkolenia stuzacej do oceny szkolenia;

Kserokopia dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej
dziatalnosci — w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego lub
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

m) Oswiadczenie wnioskodawcy o wyposazeniu dydaktycznym i pomieszczeniach do

potrzeb szkolenia z uwzglgdnieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji
szkolen (zatacznik nr 11 do Zaproszenia).

2. Formularz oferty (zatacznik nr 1 ) oraz dokumenty sporzadzone przez Oferenta powinny
by¢ podpisane przez osoby upowaznione do sktadania o$§wiadczen woli w Jego imieniu.
W przypadku gdy oferte podpisuja osoby, ktorych upowaznienie do reprezentowania
Oferenta nie wynika z dokumentow rejestrowych zataczonych do oferty, wymaga si¢ aby
Oferent dotaczyt oryginat pelnomocnictwa do podpisania oferty.

3. Wszystkie dokumenty przedstawione w formie kserokopii musza by¢ poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginalem, przez osobe o ktorej mowa w pkt. 2.

4. Kazdy dokument sktadajacy si¢ na ofertg musi by¢ czytelny. Wymaga si¢, aby wszelkie
zmiany w tresci oferty byly dokonane w sposob czytelny i opatrzone parafa osoby
podpisujacej oferte. Poprawki moga by¢ dokonane jedynie poprzez przekreslenie btednego
zapisu i czytelne wstawienie poprawnego.



VI1I. Miejsce oraz termin skladania ofert

1.

Ofert¢ nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Prudniku, 48-200 Prudnik, ul. Jagiellonska 21, pok. 3 (sekretariat) z adnotacja:

Oferta dotyczaca ustug szkoleniowych w ramach zaproszenia ofertowego -
LPrawo jazdy kategorii DzB + kwalifikacja wstepna przy$pieszona do kat.D dla 1 osoby
poszukujacej pracy”.

2. Termin sktadania ofert uptywa 3 kwietnia 2024 r. r. 0 godzinie 13:00 (czasu lokalnego).

3. Oferta otrzymana przez Zamawiajacego po terminie sktadania ofert nie bedzie podlegaé

analizie. Zostanie zwrocona Oferentowi nie otwarta.

VIII. Informacje dodatkowe:

1) w celu zapewnienia poprawno$ci wszystkich ofert, zamawiajacy zastrzega sobie prawo do

skontaktowania si¢ z wilasciwymi Oferentami w celu uzupelnienia przestanych
dokumentow lub doprecyzowania przestanych propozycji cenowych;

2) Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem propozycji

cenowej;

3) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia prowadzonego postgpowania bez

podania przyczyny;

4) do kontaktu jest Aleksandra Kulbaba — tel. 77 436 99 82;
5) w terminie do 7 dni roboczych od daty powiadomienia o wyborze oferty, wybrany

Wykonaweca jest zobowigzany do podpisania umowy;

6) przed podpisaniem umowy zamawiajacy przedstawi harmonogram kursu.

IX. Postanowienia koncowe:

1.
2.

3.

0

Niniejsze zapytanie zostato opublikowane na stronie internetowej Www.pup-prudnik.pl
Zamawiajacy zawrze umowe na wykonanie zamowienia w miejscu i terminie wskazanym
przez Zamawiajacego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstapienia od wyboru oferty lub od zawarcia umowy
z istotnych przyczyn.

Wybor Wykonawcy nastapi z zachowaniem zasady uczciwej konkurencji 1 rdwnego
traktowania ubiegajacych si¢ o zamdwienia.

Wybdr najkorzystniejszej oferty zostanie udokumentowany protokotem. Oferenci zostang
pisemnie lub mailowo poinformowani o wyniku postgpowania.

Wszelkie rozliczenia migdzy Zamawiajacym a Wykonawca dokonywane beda w ztotych
polskich.

Zaplata za zrealizowang ustuge nastgpi na podstawie sporzadzonej przez Wykonawce
faktury VAT/rachunku.

Zamawiajacy przewiduje kary umowne (§ 12 wzoru umowy — zatacznik nr 2).
Obowigzujace procedury dla rozeznania rynku nie przewiduja mozliwosci procedury
odwotawcze;.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo swobodnego wyboru ofert, prawo zmiany warunkéw

lub odwolania zaproszenia do skladania ofert oraz prawo do zamknigcia naboru bez
wyboru oferty na kazdym jego etapie, w szczegolnosci w przypadku ztozenia przez
potencjalnych Wykonawcoéw zamoéwienia ofert przekraczajacych wysoko$é srodkow
zaplanowanych w budzecie projektu na realizacje niniejszego dziatania.


http://www.pup-prudnik.pl/

