POWIATOWY URZAD PRACY W PRUDNIKU
48-200 Prudnik, ul. Jagiellonska 21

tel. 77 436 23 04; tel./ fax. 77 436 99 88

POWIATOWY URZAD PRACY

W PRUDNIEY www.pup-prudnik.pl; e-mail: pup@pup-prudnik.pl

/ piecze¢ firmowa wnioskodawcy/

/ data wptywu wniosku do PUP/

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Jagiellonska 21
48-200 Prudnik

WNIOSEK
O ORGANIZACJE ROBOT PUBLICZNYCH

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(4. Dz. U. 2 2020 r., poz. 1409 z p6zn.zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

24 czerwca 2014r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowej refundacji

1.

kosztow z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz.U. z 2014 1., poz. 864).

Nazwa 1 adres siedziby organizatora rob6t publicznych oraz miejsce prowadzenia

(VAT 21 Ll K o) OO

tel. L =LDLHEL e DE-LILDEIEIL

(SR 11T 1 |

e -], recon L LI

Oznaczenie formy organizacyjno — prawnej prowadzonej dziatalnosci

Nr konta bankowego [ 1] LU DILICIES DICIE IR DICIEIE T DI e DI

Liczba bezrobotnych proponowana do zatrudnienia w ramach robdt publicznych: D D D

w okresie od DD—DD—DDDD do DD—DD—DDDD

Miejsce 1 rodzaj prac, ktore majg by¢ wykonywane przez skierowanych bezrobotnych:


http://www.pup-prudnik.pl/
mailto:pup@pup-prudnik.pl

- niezbedne lub pozadane kwalifikacje i inne wymogi :

5. Wysoko$¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych D D D DZL

6. Wnioskowana wysokos$¢ refundowanych kosztéw poniesionych na wynagrodzenia z tytutu

zatrudnienia skierowanych bezrobotnych D D D D 21.+D D ) D D% ZUS (emerytalne,

rentowe, wypadkowe).
7. Organizator wskazuje jako pracodawce dla skierowanych bezrobotnych oraz upowaznia do
zawarcia umowy w sprawie rob6t publicznych:

— nazwa pracodawcy 1 adres Siedziby .......oooiiiiiiiiii e

Oswiadczam/y, Ze :

— na dzien zlozenia wniosku nie zalegam/y z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz innych danin
publicznych.

Wiarygodnos$¢ informacji podanych we wniosku 1 zataczonych do niego dokumentach
stwierdzam/y wlasnorgcznym podpisem.

Swiadom/i odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 i 2 kodeksu karnego
jednoczesnie oswiadczam/y pod rygorem wypowiedzenia umowy Ww sprawie organizowania i
finansowania dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego , ze
informacje zawarte we wniosku 1 zatgczonych do niego dokumentach sg zgodne ze stanem
faktycznym i1 prawnym.

data podpis Organizatora

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku dla
celow zwigzanych z realizacja umowy w sprawie robdt publicznych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Prudniku, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L 2016 Nr 119, s.1)

data i podpis Organizatora

Zakaczniki:
1. Kserokopia zaswiadczenia o numerze identyfikacji REGON,
2. Kserokopia decyzji w sprawie nadania NIP.



DANE PRACODAWCY U KTOREGO BEDA ORGANIZOWANE ROBOTY
PUBLICZNE

Nip D DR, Recon LI U], exn L) ICIE IR

- oznaczenie formy organizacyjno - prawnej prowadzonej dzialalnosci

Nr konta bankowego LU OO OO OO0 OoO0 0oHn godd
2. Liczba bezrobotnych proponowana do zatrudnienia w ramach robot publicznych: HNN

w okresie od | [ <[ [ -U LI do LI I IR

3. Miejsce i rodzaj prac, ktore majg by¢ wykonywane przez skierowanych bezrobotnych:

4. Wysokos$¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych LI Tz
5. Whnioskowana wysoko$¢ refundowanych kosztdw poniesionych na wynagrodzenia z tytutu
zatrudnienia skierowanych bezrobotnych EREN zl.+DD,DD% ZUS (emerytalne,

rentowe, wypadkowe).



Oswiadczam/y, ze :

— na dzien ztozenia wniosku nie zalegam/y wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz innych danin
publicznych.

Wiarygodnosé informacji podanych we wniosku i zalgczonych do niego dokumentach
stwierdzam/y wlasnorgcznym podpisem.

Swiadom/i odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 i 2 kodeksu karnego
jednoczesnie oswiadczam/y pod rygorem wypowiedzenia umowy w sprawie organizowania
i finansowania prac interwencyjnych, Ze informacje zawarte we wniosku i zalgczonych do
niego dokumentach sq zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

data podpis Pracodawcy

Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L
Nr 119), zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku informuje, ze:

1. Administratorem danych, w tym danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku majacy
siedzibe przy ul. Jagiellonskiej 21, 48-200 Prudnik, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Prudniku, dane kontaktowe: tel. 77 436 99 99 badz e-mail: pup@pup-prudnik.pl .

2. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych w Powiatowym Urzgdzie Pracy

w Prudniku: iod@pup-prudnik.pl

3. Celem przetwarzania danych jest: realizacja zadan spoczywajacych na publicznych stuzbach
zatrudnienia, wynikajgcego z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20
kwietnia 2004 1. (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z p6zn. zm.) i aktach wykonawczych wydanych na
jej podstawie.

4. Przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do zawarcia i realizacji umowy na wykonanie
ustugi, dostawy lub innej umowy cywilnoprawnej lub na podstawie dziatan przed zawarciem umowy
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO; wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi na podstawie art. 6 ust.
1 lit. ¢) RODO; zawarcia i realizacji umowy cywilnoprawnej, umowy na wykonanie ustugi lub
dostawy lub na podstawie dziatan zmierzajacych do jej zawarcia na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b)
RODO oraz na podstawie wyrazonej dobrowolnie zgody do przetwarzania danych w sytuacji, gdy
podanie danych nie jest obowigzkiem prawnym ale utatwiajgcym komunikacje z administratorem w
celu zatatwienia sprawy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.

5. Odbiorcami danych osobowych sa podmioty, ktorym Administrator przekazuje dane osobowe na
podstawie przepisow prawa.

6. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywania Pani/Pana danych do panstwa trzeciego lub
organizacji mi¢dzynarodowej.


mailto:pup@pup-prudnik.pl
mailto:iod@pup-prudnik.pl

7. Dane, w tym dane osobowe zwigzane z realizacja form wsparcia dla pracodawcow
1 przedsiebiorcow bedg przechowywane przez okres niezbedny do zakonczenia danej formy wsparcia

oraz przez okres przechowywania dokumentacji, okreslony w odrgbnych przepisach.
Pracodawcy lub przedsigbiorcy przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich

poprawienia i sprostowania oraz w zakresie wynikajagcym z przepisow do usunigcia, ograniczenia

przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.
Pracodawcy lub przedsigbiorcy przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

wlasciwego do przetwarzania danych osobowych.

Zostatam/zostatem poinformowana/poinformowany:

(data i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania pracodawcy)

Zalaczniki do wniosku:

1.

Informacja o pomocy publicznej

a)

b)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis- wzér formularza
jest zalaczony do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29.03.2010r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis
(Dz.U. z 2010r. nr 53, poz. 311 z pézn. zm.) oraz na stronie www.pup-prudnik.pl lub (jezeli
dotyczy) formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis,
stanowigcy zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010r. w sprawie
informacji sktadanych przez podmioty ubiegajace si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotdéwstwie (Dz. U. nr 121, poz. 810) - wzdér formularza znajduje si¢ na stronie
www.uokik.gov.pl.

Informacja o pomocy de minimis otrzymanej przez pracodawcg w danym roku budzetowym oraz
w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat budzetowych.

2. Inne dOKUMENLY ...onniti e e e e


http://www.pup-prudnik.pl/

